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agenda
Agenda complet des manifestations :  
valdebagnes.ch/agenda

FABIEN SAUTHIER 
PRÉSIDENT DE LA COMMISSION BÂTIMENTS, 
BOURGEOISIE ET AGRICULTURE

SOIGNER NOS FORÊTS 
ET NOTRE AGRICULTURE 
À Val de Bagnes, nous vivons entourés par la nature : 
des forêts verdoyantes, des torrents qui chantent et 
des pâturages où paissent les troupeaux. Pouvoir 
continuer d’évoluer dans cet environnement privilé-
gié requiert que nous prenions soin de lui. C’est 
pourquoi la Commune alloue les moyens nécessaires 
à la préservation de notre patrimoine naturel,  
à travers, notamment, un fonds spécial pour  
la durabilité. Diverses actions ont vu le jour grâce  
à ce financement, telles que la création d’une 
pépinière d’arbres indigènes ou des mesures  
de sensibilisation aux rôles des forêts, lesquelles 
s’étendent sur environ 4000 hectares. 
En plus d’être entretenues par le triage forestier 
Combins-Catogne, les forêts doivent être contenues 
pour ne pas empiéter sur les 1500 hectares de 
surface agricole utile aux quelque nonante exploita-
tions actives, dont certaines sont reprises par des 
jeunes motivés. Cet intérêt manifesté par la relève 
est encourageant et pousse la Commune à pour-
suivre ses soutiens dans des infrastructures d’avenir, 
à l’image de la nouvelle laiterie d’Étiez. Du côté  
de la filière viande, le projet d’un nouvel abattoir  
aux Trappistes viendra compléter les installations de 
transformation de produits agricoles en Entremont. 
L’inauguration, il y a peu, du centre de compétences 
en apiculture mérite aussi d’être relevée. Fruit  
du projet de développement régional (PDR) porté 
par l’Association pour la promotion de l’agriculture 
du Grand Entremont (Apage), cette réalisation 
illustre parfaitement les synergies régionales.  
Les Communes, Verbier Tourisme et le Pays du Saint- 
Bernard travaillent à pérenniser les actions du PDR 
en soutenant l’Apage , afin de continuer à valoriser  
les produits de la région en tissant des liens entre 
agriculture et tourisme. 
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5-7 JUILLET
TRAIL VERBIER SAINT-BERNARD

19 JUILLET – 4 AOÛT
VERBIER FESTIVAL

3-11 AOÛT
ROCKLETTE – VAL DE BAGNES

15-18 AOÛT
VERBIER E-BIKE FESTIVAL

16-17 AOÛT
VENS EN SCÈNE

17-18 AOÛT
ÉLECTROCLETTE – VERBIER

23-24 AOÛT
GRAND RAID – VERBIER

27 AOÛT
RENCONTRE CITOYENNE – BRUSON

31 AOÛT – 1ER SEPTEMBRE
TOUR DES STATIONS

7 SEPTEMBRE
BALADE DE LA BIÈRE – VOLLÈGES

11 SEPTEMBRE
SÉANCE DU CONSEIL GÉNÉRAL – VOLLÈGES

21-22 SEPTEMBRE
BAGNES CAPITALE DE LA RACLETTE
ESPACE SAINT-MARC

13 OCTOBRE
ÉLECTIONS COMMUNALES
VAL DE BAGNES
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S’asseoir sur un banc 
cinq minutes avec soi,

Et regarder la vie 
qui s’active juste là.

Compter les fois sur ses doigts,
se demander quand 

c’était la dernière fois.
Prendre le temps. 

Faire une pause.
Sans pensées qui foisonnent,

Ni appels ni scrolls qui tourbillonnent.
Ouvrir grand les yeux, 

c’est le moment.
Écouter son cœur 

et se rappeler, il est temps,
La chance d’être ici 

avec simplicité et humilité.
Respirer. Contempler. 
Apprécier. Remercier.
S’asseoir sur un banc 

cinq minutes avec soi,
Se raconter enfin 

qu’il faut aimer la Vie. ©
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S’ASSEOIR
UN INSTANT
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lanifier l’avenir d’une commune où il 
fait bon vivre, qui offre des logements 
accessibles en suffisance, aux infrastruc-
tures publiques modernes et en 
repensant une mobilité adaptée au ter-

ritoire revient à assembler un immense puzzle. Et 
à l’échelle d’une commune de plus de 300 km2 – la 
quatrième plus grande de Suisse –, le défi est de 
taille. « Toutes les pièces doivent s’imbriquer, image 
Guillaume Colin, récemment nommé directeur 
opérationnel du dicastère Constructions, aména-
gement du territoire et mobilité. Cela demande de 

prendre de la hauteur et d’avoir une vision d’en-
semble cohérente et adaptée aux attentes de la 
population et des acteurs locaux. » 

L’ENJEU DÉMOGRAPHIQUE
Moteur de profonds changements sociétaux, la 
démographie est un facteur important à prendre 
en compte dans la planification du territoire. Les 
études menées par le Canton et la Commune éva-
luent la croissance démographique à un peu plus 
de 1 % par an. « Elles projettent à 12 000 habitants 
la population de Val de Bagnes à l’horizon 2040, 

Tout en perpétuant son identité, notre territoire  
va évoluer pour accompagner les changements 
démographiques, économiques et environnementaux.  
Afin de répondre aux besoins de la population et  
aux enjeux des quinze prochaines années, les autori-
tés planifient le développement de la commune selon 
plusieurs axes qui s’entrecroisent et qui requièrent 
une approche globale.   

QUEL VISAGE 
POUR VAL 
DE BAGNES 
EN 2040 ?

Nommé directeur opérationnel du dicastère 
Constructions, aménagement du territoire  
et mobilité, Guillaume Colin suit de près 
les nombreux projets qui dessineront le futur 
visage de Val de Bagnes.

4

JUIN 2024 VDB ! LE MAGTERRITOIRE



avec un nombre de seniors deux fois plus important 
qu’aujourd’hui », précise Guillaume Colin. L’emploi 
devrait lui aussi croître, d’environ 2 % par an. La 
volonté politique est de pérenniser les métiers tra-
ditionnels, de développer le tourisme quatre sai-
sons et de diversifier l’activité à travers l’innovation 
et des emplois à haute valeur ajoutée. « Anticiper 
ces évolutions nous permet d’apporter les réponses 
adéquates en proposant des infrastructures et  
des services complémentaires, au bénéfice de la 
qualité de vie et de la mixité aussi bien sociale que 
générationnelle. » 

DES LOGEMENTS POUR TOUS
Une de ces réponses a trait aux logements, 
puisqu’avec un taux de vacance des habitats locatifs 
inférieur à 0,5 %, en dessous des recommandations 
de la Confédération, le marché immobilier de Val 
de Bagnes est saturé. « Le manque de logements dis-
ponibles ainsi que la cherté des loyers sont un défi 
pour les jeunes et les familles qui souhaitent s'éta-
blir sur la commune, constate Guillaume Colin. Ces 
facteurs rendent également précaires les conditions 
de vie des saisonniers. Sur les quinze prochaines 
années, la demande est estimée à six cents loge-
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ments, dont une partie adaptée aux besoins des 
seniors, qui seront plus nombreux. » 
Pour y répondre, le plan d’action logement prévoit 
la constitution d’une fondation communale d’utilité 
publique ainsi que la création, en lien avec le projet 
Curala, d’une centaine de logements, dont trente 
pour les aînés en partenariat avec la Fondation 
Silène, huit logements adaptés et quinze à vingt 
logements pour la fondation communale. Des dis-
positions soutenant les logements collectifs et abor-
dables seront par ailleurs intégrées à la révision du 
plan d’affectation de zones et du règlement com-
munal des constructions.

NOUVELLES INFRASTRUCTURES 
ET MOBILITÉ DOUCE
Qui dit évolution démographique et développement 
économique dit besoin de nouvelles infrastructures 
publiques et optimisation du réseau de mobilité. En 
matière de mobilité, un plan directeur a été défini. 
Il a pour objectifs de réguler les flux en désengor-
geant certains axes fréquentés et en favorisant la 

mobilité douce en complémentarité avec les trans-
ports publics. Les précisions de Guillaume Colin : 
« Une route de contournement du Châble en direc-
tion de la vallée est à l’étude, de même qu’une liai-
son de mobilité douce le long de la Dranse entre 
Champsec et Sembrancher. Quant à l’interface entre 
les différents modes de transport, elle fait partie 
intégrante du projet Curala. » 
Au niveau des infrastructures, les besoins démogra-
phiques et touristiques ont été pris en compte pour 
planifier les investissements. Sur les cinq prochaines 
années, 150 millions de francs sont prévus pour déve-
lopper les équipements publics, tels que le centre 
sportif, le parking et la place de l’Ermitage à Verbier, 
la future structure d’accueil de Vollèges, ainsi que 
des infrastructures scolaires et préscolaires, sportives 
et culturelles au Châble (lire ci-dessous).  

Le Châble est appelé à jouer un rôle clé dans le développement 
et la future organisation territoriale de Val de Bagnes. 
Aperçu des quinze projets d’infrastructure en cours ou à l’étude.

LE CHÂBLE, 
UN CENTRE 
NÉVRALGIQUE

➜ En savoir plus 
sur le plan directeur de mobilité 
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1. Gouille des Vernays / Le réaménagement de l’ensemble  
du site est planifié sous la forme d’une révision partielle  
du plan de zones à l’horizon 2025, qui intègre un espace 
de nature et de détente aux abords de la gouille. 

2.  Maison de la sécurité / En remplacement des infrastruc-
tures actuelles vétustes, une nouvelle caserne, accompa-
gnée des services de police et de l’administration du 
dicastère Sécurité et santé publiques, est prévue. Le 
concours d’architecture a été ouvert en avril 2024.

3.   Maison de commune / Bâtiment principal de l’administra-
tion communale, la Maison de commune accueille la salle 
du Conseil, l’État-major ainsi que les dicastères Finances 
et gestion et Culture, tourisme et sport. La fin des travaux  
en cours est prévue en 2025.

4.  Centre culturel (bibliothèque, médiathèque) / Le projet,  
pas encore planifié, prévoit la création d’un espace dévolu  
à l’accueil du public, à la consultation et à l’emprunt de 
documents (livres, jeux, objets) ainsi qu’à l’étude et au 
travail. 

5.  Granges du Châble / Le long de la route de Clouchèvre, 
deux granges communales seront rénovées et transfor-
mées en espaces de bureaux. Les appels d’offres pour le 
choix des mandataires ont été menés au premier trimestre 
2024 et permettront d’engager prochainement les études.

6.  Réaffectation de l’école de Villette / Le déplacement de 
l’école primaire est planifié sur le secteur de Probé, au bord 
de la Dranse. L’avenir du site actuel est en réflexion dans 
le cadre des études de la révision globale du PAZ-RCCZ.

7.  Curala / Issu d’un partenariat public-privé, ce projet de 
reconversion complète des parkings actuels est en cours 
de planification pour une révision partielle du PAZ-RCCZ à 
l’horizon 2025. Outre l’amélioration des infrastructures de 
transport par la création d’un hub de mobilité, le projet 

prévoit des logements, des surfaces d’activités et des lits 
hôteliers. 

8.  Cycle d’orientation / Le bâtiment actuel nécessite  
un assainissement énergétique et une mise aux normes.  
Les travaux seront réalisés conjointement à une rénova-
tion générale des différents espaces. Le projet n’est pas 
encore planifié.

9.  Parking Silo / En complément au projet Curala, un parking 
silo est prévu en rive gauche de la Dranse. 

10.  Salle de gym / Cette salle de gym est destinée aux écoles 
ainsi qu’aux clubs et aux associations sportives. Sa planifica-
tion coïncidera avec celle de la future école primaire.

11.  Arènes / Le déplacement des arènes est lié à l’intégration 
de l’école sur le site de Probé. La planification est à l’étude 
dans le cadre de la révision globale du PAZ-RCCZ.

12.  Logements lot 5 / Il s’agit d’un programme d’une trentaine 
de logements. La planification suit celle du projet Curala.

13.  École primaire et UAPE / Le site est destiné à accueillir  
la future école primaire du Châble, ainsi que l’UAPE.  
Il est complémentaire au bâtiment des Moussaillons,  
qui conservera la crèche et la nurserie. Le projet n’est pas 
encore planifié.

14.  Équipements sportifs / Les équipements sportifs de la 
zone Saint-Marc comprennent les vestiaires et la buvette. 
L’état actuel de ces infrastructures a conduit à engager,  
en 2023, des études pour la démolition et la reconstruc-
tion du bâtiment. Le projet d’autorisation de construire  
est planifié en 2024.

15.  Crèche et nurserie / Le bâtiment des Moussaillons est  
en projet afin de valoriser les surfaces du rez inférieur pour 
la petite enfance. Il accueillera crèche, nurserie et UAPE 
jusqu’à la construction du futur centre scolaire dans le 
secteur de Probé.

➜ Consulter le document 
de synthèse du 21 mai

LA RÉVISION DU PAZ AVANCE 
ET SE CONSTRUIT AVEC VOUS 

Le 21 mai dernier, la séance d’information publique sur  
la révision globale du plan d’affectation de zones (PAZ)  

a réuni près de 250 personnes. Elle clôture un cycle de six 
ateliers participatifs qui se sont déroulés à l’automne 

2023 et au cours desquels la population a identifié cinq 
enjeux prioritaires, relatifs aux logements et aux  

infrastructures, à l’économie, à la qualité de vie, à la 
mobilité et à l’environnement. Les besoins des citoyens et 

ceux des acteurs socioéconomiques de la commune sont 
pris en compte par les autorités dans la définition du futur 

visage de Val de Bagnes. Jusqu’à son homologation  
par le Canton du Valais en 2026, le PAZ fera encore l’objet 
d’informations plus détaillées et d’étapes intermédiaires, 

dont une première cet automne, durant laquelle  
la population pourra faire part de ses observations.  
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LE RETOUR DES NORD-AMÉRICAINS
GÉRALD MARAÎTE, vice-président de la Société des hôteliers, 
cafetiers et restaurateurs de Verbier Val de Bagnes (SHCR) 
En automne dernier, nous étions plutôt inquiets. Au final, ce fut une 
très bonne saison. Nous n’avons connu aucun creux en janvier. La 
clientèle nord-américaine est de retour et en nette progression. Malgré 
la crise économique, nos hôtes du Royaume-Uni n’ont pas boudé 
Verbier. L’été s’annonce également bien rempli, grâce aux événements. 
Nous nous réjouissons notamment du retour du festival Solaris fin 
juin et sommes contents de voir que des mariages remplissent les 
week-ends avant la saison estivale. Nous sommes impatients  
de voir le projet de l’espace MICE (Chalet d’Orny) aboutir, afin de 
pouvoir développer le tourisme d’affaires durant la basse saison. 

HIVER RÉUSSI, 
ÉTÉ PROMETTEUR

La plupart des acteurs touristiques ont réalisé une excellente
saison hivernale et n’ont pas ressenti le creux de janvier. 

La période estivale se présente bien, grâce aux efforts déployés 
pour rendre la station de Verbier plus attractive. TENDANCE POSITIVE ET 

MARGE DE PROGRESSION
MICHAEL FELLAY, président 
de l’Association des gérants 
immobiliers de Verbier 
Val de Bagnes (AGIV)
Globalement, notre hiver fut aussi 
réussi que celui de l’année der-
nière. Un Noël enneigé a toujours 
un impact positif sur les réserva-
tions, nous avons même extrême-
ment bien travaillé durant le mois 
de janvier. En revanche, la saison 
s’est terminée plus tôt que d’habi-
tude, fin mars, alors que les condi-
tions de ski étaient encore excel-
lentes, notamment à la fin du 
mois d’avril. Hiver comme été 
depuis le Covid, les séjours du 
week-end se prolongent du jeudi 
au lundi, grâce au télétravail.
Les locations estivales débuteront 
vers fin juin, principalement 
autour des événements culturels 
et sportifs. On constate une amé-
lioration continue de la fréquen-
tation estivale, grâce à l’e-bike 
notamment. Les réservations last 
minute dues à la canicule en ville 
sont également plus nombreuses. 
Mais nous avons encore une belle 
marge de progression. 

DES PROPRIÉTAIRES ENGAGÉS POUR L’AVENIR DE VERBIER
BRIGITTE BOREL, présidente de l’Association des propriétaires 
de chalets et d’appartements de Verbier et région (APCAV)
Selon le dernier sondage auprès de nos membres, la fréquentation était forte cet hiver. 
Les résidents secondaires aiment se retrouver en famille durant les fêtes, car Verbier plaît 
à toutes les générations. Mais ils sont de plus en plus présents tout au long de l’année, y 
compris hors saison, et contribuent à la vie économique locale. Cet hiver a été marqué 
par les rumeurs de rachat de Téléverbier par le géant américain Vail Resorts, qui ont 
fortement fait réagir nos membres. Leur inquiétude a montré à quel point ils sont atta-
chés à la station. Les propriétaires de chalets sont soucieux des infrastructures, de la 
qualité de vie et du caractère authentique de Verbier. Même s’ils saluent les efforts 
déployés pour animer la station en été, ils souhaiteraient que leurs taxes de séjour soient 
investies dans des activités pérennes, plutôt que dans la multiplication d’événements. 
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 AUGMENTATION DES VISITEURS, MÊME EN BASSE SAISON
LAURENT VAUCHER, directeur de Téléverbier
La saison hivernale a été un franc succès ! Nous avons enregistré une 
augmentation du nombre de visiteurs, même durant les périodes de 
basse saison. Les conditions d’enneigement au-dessus de 2000 mètres 
ont été exceptionnelles de début novembre à fin avril. En dessous, 
nous avons eu beaucoup de travail afin de maintenir le plus longtemps 
possible un manteau neigeux propice à la pratique du ski.
L’été est prometteur, si les conditions météorologiques sont adéquates. 
Notre présence sur le marché estival est en constante augmentation. 
Grâce aux attraits uniques de notre destination, comme la beauté de 
nos paysages, l’air pur et frais, la diversité des activités en plein air 
disponibles et les nombreuses manifestations, notre région satisfait 
les envies de toutes et tous. 

UNE CLIENTÈLE FIDÈLE, À SOIGNER
FRANÇOIS ROUX, président de la Société des commerçants et artisans de Verbier (SCAV)
Les magasins de sport ont bien travaillé cet hiver et le matériel haut de gamme s’est vendu sans problème. 
En revanche, la situation a été plus compliquée pour les commerçants qui vendent des vêtements, en 
raison d’une météo peu froide et de la concurrence d’internet. 
Pour tenir le coup et garder nos prix, nous devons miser sur la qualité du service. C’est pourquoi nous 
nous battons pour garder notre personnel qualifié, en lui proposant un logement et d’autres activités le 
reste de l’année. Nous avons la chance de pouvoir compter sur une clientèle fidèle, principalement consti-
tuée de résidents secondaires. L’été, les commerces de vélos marchent de plus en plus fort, mais le marché 
est déjà presque saturé pour permettre à davantage de magasins d’ouvrir et de s’en sortir. 

UN HIVER EXCEPTIONNEL POUR LES GUIDES
LUCA VOISIN, président de l’Association des écoles de ski, 
de snowboard et des bureaux des guides de Verbier
Les écoles de ski ont très bien travaillé durant les fêtes de fin d’année 
et les vacances de carnaval. Mais les creux de janvier et de mars se sont 
fait sentir cette année, sans doute en raison du franc fort et de l’absence 
des touristes russes. On constate que les gens sont plus frileux depuis 
le Covid, ils réservent en last minute et préfèrent les cours collectifs aux 
cours individuels. En revanche, les guides ont réalisé une excellente 
saison, qui a déjà pu démarrer en décembre grâce aux bonnes condi-
tions d’enneigement. 
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L
a Commune accueille actuellement une 
vingtaine de jeunes dans ses différents 
services, sous la supervision d’une tren-
taine de formateurs. Chaque année, ce 
sont cinq à huit stagiaires et apprentis qui 

terminent une formation initiale ou une formation 
supérieure en cours d’emploi. « Nous visons vraiment 
la diversité dans les tâches que nous attribuons aux 
apprentis. Pour l’administratif, ils ont la possibilité 
de passer plusieurs mois dans différents services 
communaux, tels que l’Office de la population, le 
Service des constructions, le Service des finances et 
la Chancellerie », illustre Monique Bruchez, respon-
sable des ressources humaines. 

AU CONTACT DES CITOYENS 
Quatre jeunes sont formés à l’administration. Parmi 
eux, Jessica Pellissier, apprentie employée de com-

merce en deuxième année, à l’Office de la popula-
tion : « Le métier d’employée de commerce est très 
diversifié. À l’Office de la population, je suis en 
contact avec les citoyens par téléphone, mais aussi 
au guichet. Je suis autonome et j’apprécie de conseil-
ler les habitants sur les permis de séjour, les cartes 
d’identité, etc. Après mon apprentissage, j’aimerais 
travailler quelques années, puis passer un brevet 
pour me spécialiser en finances ou en ressources 
humaines. Je resterais bien à la Commune, car la 
place de travail est super ! » 

PETITE ENFANCE : DES UNIVERS DIFFÉRENTS 
Les quatre structures d’accueil de la petite enfance 
sur la commune forment douze jeunes, dont Émilie 
Bruchez, apprentie ASE en troisième année : « Au Bois 
de Quat’sous, il y a trois secteurs : la crèche, la nur-
serie et l’UAPE. Ce sont trois univers différents, que 

ENTREPRISE
FORMATRICE
L’administration communale de Val de Bagnes 
propose des places d’apprentissage et de stage 
dans plusieurs domaines, à l’image de la 
petite enfance, l’exploitation des bâtiments 
ou l’informatique. Son credo : la diversité.
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j’ai eu la chance de découvrir. Mon apprentissage 
s’est bien déroulé, grâce à ma formatrice et à 
l’équipe éducative, qui m’ont épaulée tout au long 
de mon cursus. À l’avenir, je me vois bien devenir 
maîtresse enfantine. Travailler auprès des enfants 
est très enrichissant. »  

L’ENTRETIEN AU RYTHME DES SAISONS 
Deux apprentis agents d’exploitation sont formés à 
divers travaux en intérieur et en plein air, détaillés 
par Maximilien Moulin, apprenti de troisième 
année : « C’est un métier utile et varié, qui évolue 
avec les saisons. Au printemps, nous semons et pré-
parons les espaces verts, tandis qu’en hiver, nous 
déneigeons et salons. Nous nous occupons égale-
ment des travaux intérieurs – réparations, net-
toyage, mise en place de mobilier – dans les écoles 
ou les bureaux qui appartiennent à la Commune. 

C’est un travail de l’ombre, ces bâtiments seraient 
délabrés sans les agents d’exploitation ! (rires) »

DES BESOINS NÉS DE LA DIGITALISATION 
Une nouvelle place d’apprentissage s’est ouverte 
cette année, celle d’opérateur ou d’opératrice en 
informatique. Un jeune débutera à ce poste dans le 
courant de l’été 2024. Claude-Alain Biselx, respon-
sable informatique, nous décrit les caractéristiques 
de ce métier : « Avec la digitalisation du monde du 
travail, les professions en lien avec le support infor-
matique sont très recherchées en Valais. Pour l’ad-
ministration communale, cela implique de proposer 
un support par téléphone aux utilisateurs, et de 
gérer le parc informatique des écoles. L’apprenti 
apprend à communiquer avec les utilisateurs, à vul-
gariser, et à leur expliquer comment résoudre leurs 
problèmes. » 

Maximilien Moulin   
Émilie Bruchez   

Jessica Pellissier   
 Claude-Alain Biselx   
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Aperçu des principaux sujets débattus 
par le Conseil municipal 
de mars à mai 2024

UNE FONDATION PUBLIQUE 
POUR LE LOGEMENT
Dans le cadre du plan d’action logement, le Conseil 
a validé la constitution d’une fondation communale 
qui poursuivra plusieurs objectifs, dont celui de pourvoir 
du logement d’utilité publique à la population à revenu 
modeste, en particulier les jeunes, les personnes âgées et 
les familles. Elle sera dirigée opérationnellement par un 
conseil de fondation et supervisée stratégiquement par 
le Conseil municipal. La fondation pourra consentir à des 
investissements dans des projets visant à la création de 
logements d’utilité publique sur le territoire communal.  

RAPPORT 
D’ACTIVITÉ 
2023

Dès cette année, la Commune  
a décidé d’éditer un rapport d’activité 
annuel qui présente les principales 
réalisations et certains chiffres ou 
indicateurs offrant un tour d’horizon 
de l’évolution des prestations  
à la population. Le premier rapport 
annuel a été validé par le Conseil 
municipal en mai et présenté  
au Conseil général en juin. Il est 
accessible publiquement sur  
valdebagnes.ch/rapportannuel.  

LES COMPTES COMMUNAUX 2023 
JUGÉS EXCELLENTS 

Les comptes 2023 de la Commune 
ont été présentés au Conseil 
municipal, qui les a approuvés 
puis transmis aux commissions 
du législatif en vue du Conseil général 
du 19 juin. 
Les résultats financiers sont jugés 
excellents par la Municipalité. 
Ils présentent notamment 
des charges de fonctionnement 
de 113 806 025 francs pour 
des revenus de 162 991 389 francs. 
La marge d’autofinancement, quant
à elle, s’élève à 49 185 364 francs.  
Au final, la Commune enregistre 
un excédent de financement 
de 1 629 836 francs.  

➜ Consulter les comptes sur 
valdebagnes.ch/budget©

 V
E

R
B

IE
R

 T
O

U
R

IS
M

E

➜ Lire le rapport
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VERS UN ÉCOPOINT  
DE GRANDE CAPACITÉ 
À VERBIER
L’actuel centre de tri de Verbier 
sera modernisé et transformé en 
un écopoint de grande capacité. 
Les travaux débuteront le  
19 août prochain. À partir de 
cette date, la dépose sera limi-
tée aux déchets verts, aux 
papiers-cartons et au verre.
Pour les autres déchets, le per-
sonnel du Service de l’environne-
ment se réjouit de vous accueillir 
au centre de tri communal  
Écorecyclage (photo ci-contre), 
situé  à Vollèges  
(route de la Vallée 88). 
L’Écorecyclage est ouvert du 
mardi au samedi, de 9 h à 11 h 45 
et de 13 h 30 à 17 h. Pour vous y 
rendre, pensez à vous munir de 
votre carte communale d’accès.  

PLAN DIRECTEUR DES ÉNERGIES 

Les objectifs principaux liés au plan directeur des énergies 
ont été définis pour orienter la Commune dans sa politique 
énergétique. En s’alignant avec les stratégies de la Confédé-
ration et du Canton, Val de Bagnes se dote d’une vision 
qui la guidera vers la transition énergétique et climatique 
durant les vingt-cinq prochaines années. Ce travail s’effectue 
conjointement avec Altis.
Les trois objectifs principaux sont relatifs à l’efficacité 
énergétique, à la neutralité climatique liée à la consomma-
tion d’énergie ainsi qu’à la durabilité. Ils visent à
• baisser la consommation d’énergie par personne à un 

maximum de 2000 watts ;
• réduire la production de CO2 à zéro émission nette ;
• consommer 100% d’énergie renouvelable.  
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Retrouvez les décisions du Conseil municipal 
sur valdebagnes.ch/decisions
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À la suite de l’obtention du label « Commune en 
santé », la mise en œuvre d’un plan canicule 
fait partie des mesures d’amélioration, puisque 

les fortes chaleurs en période estivale peuvent 
atteindre les personnes âgées dans leur santé. « Les  
75 ans et plus représentent 10% de la population de 
Val de Bagnes, ce qui correspond à environ 1200 per-
sonnes. C’est pourquoi nous mettons à disposition 
des ressources d’aide à travers un plan canicule, afin 
de se prémunir contre la chaleur. Prendre soin de la 
santé des aînés est l’affaire de toutes et tous », encou-
rage Ursula Abbet, coordinatrice aux seniors et aînés.

COLLABORATION AVEC LE CMS
À travers un formulaire envoyé par courrier postal, les 
personnes de plus de 75 ans peuvent s’inscrire volon-
tairement sur une liste, qui sera transmise au Centre 
médico-social d’Entremont (CMS). Cela permettra au 
CMS de téléphoner une fois par jour aux aînés inscrits, 
pour s’assurer de leur bien-être en cas d’alerte. « Si la 
personne ne répond pas ou si elle en exprime le besoin 
lors de l’appel, un infirmier ou une infirmière du 
CMS interviendra directement au domicile », précise 
Ursula Abbet. 

TROIS RÈGLES D’OR
Bien que Val de Bagnes soit une commune en altitude, 
moins sujette aux grandes chaleurs qu’en plaine, le 
réchauffement climatique touche aussi les régions 
de montagne. « Nous souhaitons nous inscrire dans 
une démarche préventive. Un flyer d’information 
joint au courrier rappelle les trois règles d’or à suivre 
en cas de canicule : éviter les efforts physiques, éviter 
la chaleur/se rafraîchir, boire beaucoup/manger léger. 
Outre le flyer, nous communiquons aussi grâce à un 
affichage au pilier public, sur notre site web et nos 
réseaux sociaux. » 
À noter que les épisodes de canicule sont déterminés 
par MétéoSuisse. L’alerte est relayée par le médecin 
cantonal auprès des Communes. En général, la 
période de vigilance s’établit du 1er juin au 31 août. 

GARE AU 
COUP DE 
CHAUD !
Cet été, la Commune de 
Val de Bagnes lance 
un plan canicule à l’inten-
tion des personnes âgées. 
Une communication a été 
adressée aux 75 ans et plus.

LE LABEL « COMMUNE EN SANTÉ »
Val de Bagnes a été désignée « Commune en 
santé » le 11 octobre 2023. Pour obtenir ce label, 
elle a recensé septante-et-une actions 
de promotion de la santé sur son territoire, 
dont celles en lien avec les personnes âgées. 
Promotion Santé Suisse les a ensuite évaluées 
et a décerné trois étoiles – la note maximale – 
pour chacune de ces mesures.
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T out commence en 2021. La Confédération 
suisse alloue une subvention de quelques 
millions pour la préservation des forêts. Dans 

la foulée, la Commune de Val de Bagnes crée un 
fonds durabilité, renouvelé chaque année. Flora 
Corthay, chargée de projets en foresterie, est man-
datée dès 2022 pour agir sur deux axes : préserver et 
valoriser les forêts, et améliorer la communication 
entre la population et le triage forestier.

RÉPONDRE AUX BESOINS DES FORÊTS
Un plan d’action a été élaboré par les gardes fores-
tiers Stéphane Latapie et Christophe Abbet, l’ingé-
nieur forestier cantonal Jean-Marie Putallaz, ainsi 
que Flora Corthay. Il se décline en trois parties : des 
actions de préservation des forêts (plantations, lutte 
contre le bostryche et les plantes envahissantes, etc.), 
des interventions liées à la biodiversité (création de 
pâturages boisés, soin aux lisières, etc.), et des pro-
jets de valorisation des rôles des forêts. « Les actions 
entreprises par le triage soignent les forêts de la 
vallée, dans un contexte d’urgence climatique », pré-
cise Flora Corthay.

UNE PALETTE DE PROJETS INNOVANTS
Plusieurs projets sont mis en œuvre depuis 2023 
avec des partenaires régionaux. Une pépinière locale 
avec la Maison de l’horticulture permet d’aider les 
forêts à s’adapter au changement climatique, en 
cultivant des arbres indigènes destinés à être replan-
tés. Une collaboration avec Altis vise à garantir la 
qualité de l’eau douce filtrée par les sols forestiers. 
À la bibliothèque de Bagnes, un programme d’ani-
mations et une exposition portent sur le thème de 

AGIR POUR 
LA FORÊT

la forêt. Cet été, un projet participatif encourage la 
préservation des vieux arbres (lire l’encadré), tandis 
que l’Office du tourisme offre une animation inti-
tulée « Dans les pas du forestier » pour les vacanciers. 
Enfin, des projets scolaires sensibilisent la généra-
tion de demain. 

L’ARBRE-LIEN, UN PROJET PARTICIPATIF
Le triage forestier souhaite créer un réseau  
de vieux arbres : « Ce sont les piliers de la forêt  
et les gardiens de l’histoire d’un lieu, puisqu’ils 
peuvent vivre des décennies, et même des 
siècles. » Pendant l’été 2024, les citoyens sont 
invités à proposer un arbre via un formulaire  
en ligne. Le candidat peut être lié, par exemple, 
à une histoire familiale ou personnelle, d’une 
importance écologique ou d’une forme particu-
lière. Le triage, après validation, l’ajoutera  
à la liste des arbres protégés. 

Le triage forestier Combins-Catogne 
met en œuvre un nouveau plan d’action 
pour les forêts du val de Bagnes. 
Plusieurs mesures de préservation et 
de sensibilisation se déroulent en 2024, 
dont un projet citoyen nommé 
« l’Arbre-lien ».

Flora Corthay est entourée des deux gardes  
forestiers, Stéphane Latapie et Christophe Abbet.

➜ Propose ton arbre !

15

VDB ! LE MAG JUIN 2024 NATURE

https://combinscatogne.ch/arbre-lien/


       

en
bref

©
 T

M
R

©
 V

E
R

B
IE

R
 T

O
U

R
IS

M
E

©
 V

E
R

B
IE

R
 T

O
U

R
IS

M
E

Retrouvez dans cette rubrique  
un condensé de quelques projets  
d’actualité qui rythment  
la vie de notre commune.

LE PLEIN D’ACTIVITÉS 
À PRIX RÉDUIT 
AVEC LE VIP PASS
Le VIP Pass vous ouvre la porte à toute 
une série d’activités sportives et  
culturelles, à découvrir entre amis  
ou en famille. Grâce à des gratuités  
ou des réductions allant jusqu’à 50%, 
vous pourrez voyager en transports 
publics dans toute la vallée, vous 
initier au golf, passer une matinée en 
immersion avec un ranger, apprendre 
les secrets de fabrication du fromage 
ou profiter de la piscine extérieure 
du centre sportif. 
Valable du 1er juin au 31 octobre, le VIP 
Pass est proposé au tarif de 150 francs 
pour les habitants de Val de Bagnes 
et de 70 francs pour les enfants de 6 à 
16 ans. Vous pouvez l’obtenir auprès 
des offices du tourisme de Verbier, 
du Châble ou de Fionnay, sur présenta-
tion de votre carte de résident. 

MASTER PLAN TOURISME :  
SITE MIS À JOUR

Dévoilé en fin d’année dernière, le master 
plan tourisme rassemble les acteurs touris-
tiques derrière une vision commune et des 
objectifs partagés. En vous rendant sur la 
plateforme en ligne qui a été développée 
pour l’occasion, vous pouvez suivre l’état de 
situation des projets selon les différents axes 
de réalisation. 

Retrouvez nos actualités 
sur valdebagnes.ch

➜ Plus d’infos sur le VIP Pass

➜ Plus d’infos sur 
masterplan.valdebagnes.ch
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81%
des citoyens de Chemin-Dessus 

souhaitent que leur village 
reste rattaché à Val de Bagnes. 

Tel est le résultat du sondage informatif 
conduit il y a quelques semaines auprès des habitants 

de Chemin-Dessus et qui a enregistré 
un taux de participation de 72%. 

RÉNOVATION : UN GUIDE POUR LES PPE

Dans le cadre de l’Énergithèque, la Commune 
et Altis, en collaboration avec l’Association 
des agents immobiliers de Verbier et l’Asso-
ciation des architectes de Val de Bagnes, 
éditent une brochure à destination des admi-
nistrateurs de PPE. L’objectif : leur offrir un 
guide pratique sur les possibilités de rénova-
tion dans les copropriétés. Outre les aspects 
concrets des travaux et les fourchettes bud-
gétaires, le document présente les étapes clés 
de toute démarche de rénovation, à com-
mencer par l’état des lieux, indispensable 
pour cibler et prioriser les interventions. 

➜ Plus d’infos sur altis.swiss/ppe

GRATUITÉ 
DES TRANSPORTS PUBLICS

Depuis le 1er juin, les transports publics sont 
gratuits pour les jeunes de moins de 25 ans, 
les femmes dès 64 ans et les hommes  
dès 65 ans, ainsi que les rentiers AI.  
Cela concerne tous les trajets avec point de 
départ et d’arrivée sur le territoire commu-
nal. Les bénéficiaires doivent être domiciliés 
à Val de Bagnes.
Pour les trajets en bus, la présentation 
d’une carte d’identité et d’une carte de légi-
timation (« carte bleue » à obtenir au gui-
chet communal de l’Office de la population) 
suffit. Pour les trajets en télécabine  
Le Châble – Verbier, l’achat unique d’une 
carte magnétique nominative au prix de  
5 francs est nécessaire, au guichet de Télé-
verbier, sur présentation d’une pièce d’iden-
tité et de légitimation. Cette carte sera  
à scanner lors de chaque trajet. 
Pour les voyages en train entre Étiez et  
Le Châble, vos billets vous seront rembour-
sés au guichet communal du Châble,  
sur présentation des tickets concernés,  
de votre carte d’identité et de votre carte 
de légitimation. 

➜ Plus d’infos sur valdebagnes.ch/mobilite

➜ Plus d’infos sur le sondage
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un village un visage
M

ichel faisait déjà « le petit berger » à 
l’âge de 9 ans du côté de Bourg-
Saint-Pierre. Il en garde un merveil-
leux souvenir. La vie au grand air, 
un sentiment de liberté et… les 

vaches ! « J’avais la responsabilité de veiller sur 
nonante-cinq modzons. Déjà à l’époque, j’étais 
capable de reconnaître chacun d’entre eux. » Il rêvait 
d’être paysan, mais il fallait que cela soit rentable. 
Sur le conseil de son père, il achète des vaches lai-
tières du Simmenthal et lance une culture intensive 
de fraises et de framboises. « À Bruson, nous avons 
une terre riche. Le lait et les petits fruits payaient 
correctement à l’époque, je m’en tirais bien », se 
souvient-il. C’est à ce moment-là que Marie-Jeanne 
entre dans sa vie. 

ENSEMBLE DEPUIS 40 ANS
Née près de Bourges dans le pays du crottin de 
Chavignol, elle a rejoint la Suisse pour chercher du 
travail à la montagne. Et c’est à Bruson, au Carrefour 
du Village, qu’elle trouve un emploi de sommelière. 

« Je n’avais aucune chance de rencontrer Michel au 
bistrot, il n’y allait jamais », sourit-elle. Durant son 
temps libre, elle visite les écuries du village et fait 
du ski. C’est lors de ces sorties qu’elle est repérée et 
invitée au cinéma du Châble. Les tourtereaux se 
déclarent en 1984, il y a exactement quarante ans, 
et se marient une année plus tard. Quatre enfants 
naîtront de leur union. 
Fille d’agriculteur, Marie-Jeanne aime sa nouvelle 
vie à Bruson. « Ici, je me suis immédiatement sentie 
dans mon élément ! » Le couple reprend un apparte-
ment dans la maison familiale des parents Besse. 
L’écurie est juste en dessous. Entre les vaches, les 
fruits, les foins, le ménage et les enfants, les jour-
nées sont intenses. 

UNE RACE À BICHONNER
En 1993, Michel prend un travail de cantonnier à 
l’État du Valais, un poste qu’il occupera durant 
trente ans. Marie-Jeanne troque les champs de fraises 
et de framboises contre des plantes médicinales, 
moins contraignantes. Et les vaches d’Hérens 

Michel et Marie-Jeanne Besse sont parmi 
les derniers paysans à élever des vaches à Bruson. 
Jeunes retraités, ils gardent leur petite exploitation 
pour l’amour de la race d’Hérens et de la terre.

LA VIE AU RYTHME 
DES VACHES
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reviennent à l’écurie, sous l’impulsion de leur fils Jacques, 
pour le plus grand plaisir de Michel. « C’est une race à bichon-
ner. Je leur parle beaucoup ! » Griotte, reine à la Foire du Valais 
en 2021, Norton, reine cantonale des génisses en 2018, Pivoine 
sa favorite... Six veaux, trois génisses et cinq vaches font 
actuellement partie de la famille Besse. 
Les journées et les saisons se déroulent au rythme des tâches 
à effectuer autour du bétail : soins, traite, nourriture, surveil-
lance, nettoyage de l’écurie, préparation des parcs de pâture, 
construction des enclos, foins, etc. 

LES SECRETS DE MICHEL
Passionné de combat naturel, Michel connaît toutes les 
approches et stratégies des bêtes avant l’affrontement. Ses 
années à alpage au contact d’« experts » du cru lui ont appris 
à décoder le comportement des vaches d’Hérens. « J’ai même 
un ou deux secrets de lutte très efficaces, que je ne vous 
révélerai pas ici », sourit-il, la malice au coin des yeux. Même 
s’il apprécie les matches de reines, il n’aime pas la mentalité 
de « la gagne à tout prix ». « Je préfère un troupeau solidaire à 
une reine solitaire. » Sa femme a beau lui rappeler qu’ils ont 
prévu d’arrêter l’élevage un jour pour profiter pleinement 

de leur retraite, Michel ne peut pas s’empêcher de s’extasier 
devant le formidable potentiel de chacune de ses vaches. 
Vacances au bord de la mer et grasses matinées attendront 
encore un peu… 
Parmi les quatre enfants Besse, aucun n’a choisi la voie de la 
paysannerie, mais tous répondent présent lorsqu’il s’agit de 
donner un coup de main. « Ils sont reconnaissants des valeurs 
terriennes que nous leur avons transmises. Parfois, ils me 
disent : avec vous, on a appris la vraie vie ! », raconte Marie-
Jeanne. Malgré les contraintes liées à l’exploitation, les 
parents se sont beaucoup impliqués dans les activités et pas-
sions de leurs enfants. L’un d’eux, Maude, a réussi à se faire 
un nom dans le monde du freeride. 
Il y a quarante ans, ils étaient encore une vingtaine à élever 
des vaches dans le village. Aujourd’hui, ils ne sont plus que 
trois. « Vivre de la terre, c’est compliqué. Il faut une grande 
exploitation avec beaucoup de surface agricole pour s’en 
sortir. À notre échelle, c’est juste une passion », note Michel. 
Une passion qui aura rythmé leur quotidien durant plus de 
quatre décennies. Une passion qui les rend solidaires des 
paysans révoltés de France et de Suisse. « Pas de pays sans 
paysan. Il faut les soutenir ! », s’exclament-ils en chœur. 

VOUS CONNAISSEZ QUELQU’UN ?

Vous avez en tête une personne établie  
sur la commune que la rédaction pourrait 
rencontrer ? Contactez-nous par mail 
à communication@valdebagnes.ch
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VERBIER ET LE PLAN MEILI

À la fin de la Seconde Guerre mondiale, 
Verbier a déjà connu une certaine 

expansion et jouit de conditions excep-
tionnelles pour développer une offre 

touristique. Auteur d’un rapport  
sur l’assainissement d’une trentaine de 

stations suisses, le conseiller national 
zurichois Armin Meili (1892-1981)  

analyse le cas de Verbier et propose un 
plan d’aménagement comme « station 

modèle » qui ne sera jamais mis en 
application. Sanatorium pour rhumati-

sants, hôtel avec pavillons, service 
direct de trolleybus depuis Martigny, un 

visage de Verbier jamais sorti de terre.
➜ Plus d’infos sur valdebagnes.ch/histoire

EXPO ESTIVALE 
AU BARRAGE

Intitulée pendulum shift, l’exposition 
estivale du Musée de Bagnes 
accueille le travail de Joan Ayrton. 
L’artiste prend le parti de photogra-
phier le barrage avec un Tessina, 
minuscule appareil apparu sur  
le marché à la fin des années 1950,  
au moment de l’achèvement du 
chantier de Mauvoisin. Un vis-à-vis 
historique entre deux ingénieries 
génératrices de récits, à découvrir 
au barrage de Mauvoisin  
du 30 juin au 6 octobre 2024.
➜ Plus d’infos sur museedebagnes.ch

SALLE DE TRAVAIL À LA BIBLIOTHÈQUE DE VERBIER 
De mai à octobre, la bibliothèque de Verbier vous propose  
un petit espace de travail. Six places sont disponibles, sans 
inscription préalable. Que ce soit pour préparer vos examens 
ou travailler hors de chez vous dans un cadre atypique,  
venez profiter de cet espace mis à disposition gratuitement. 

BIBLIOTHÈQUE : OUVERTURE ESTIVALE
La bibliothèque du Châble et la ludothèque seront ouvertes  
à de nouveaux horaires durant l’été, afin que vous puissiez 
profiter de leurs services. 

➜ Consultez le calendrier d’ouverture
 sur bagnes.bibliovs.ch
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